
ERHVERVSGRUNDUDDANNELSE
EGU



HVAD ER EGU?
EGU er et spor på FGU og en forkortelse af
'erhvervsgrunduddannelse'
Det er en erhvervskompetencegivende ungdomsuddannelse 
EGU-eleven skal være en tredjedel i skole og to tredjedele i praktik
Der laves en forløbsplan i samarbejde mellem elev, virksomhed og
kontaktlærer 
Eleven får en EGU-kontaktlærer, som følger den unge under hele
uddannelsen

HVEM KAN BLIVE EGU-ELEV?
For at blive EGU-elev skal man være i målgruppen til FGU: 

Unge mellem 15 og 25 år
Unge, der ikke har gennemført en anden ungdomsuddannelse
Unge, der er motiverede for at komme i gang med en praktisk
uddannelse



Eleven skal være brancheafklaret 
Eleven skal kunne møde til tiden og være stabil
Eleven skal kunne arbejde op til 37 timer om ugen
Eleven kan bidrage med selv at finde en praktikplads
Eleven skal deltage i undervisning på skolen en dag om ugen
Eleven skal deltage i PASE-undervisning (privatøkonomi,
arbejdspladslære, samarbejdslære og erhvervslære)

FORVENTNINGER TIL EGU-ELEVEN 

ØKONOMI UNDER UDDANNELSE
Der er forskellige takster på skoleydelsen, alt efter om man er
under eller over 18 år, ude- eller hjemmeboende eller forsørger.
Man kan finde taksterne under 'Praktisk info' på FGU Trekantens
hjemmeside - www.fgutrekanten.dk.

Skoleophold og kurser er udgiftsneutrale for virksomheden.

Eleven får elevløn efter overenskomst, når eleven er i praktik.
Det svarer til en løn på cirka 9.000-12.000 kr. før skat om
måneden. 

EGU-PRAKTIK OG SKOLE/KURSER
Man er ansat som EGU-elev hos en virksomhed under sin
EGU. EGU kan laves inden for langt de fleste områder
 EGU kan indeholde: 

AMU-kurser (kurser og certifikater, som du skal bruge i
uddannelse/arbejde)
EGU-forløb på erhvervsskolerne, SDE og SOSU 
Ordblindeundervisning en-to gange om ugen
Dansk, matematik og engelsk 
Dele af et grundforløb på en erhvervsskole
Højskoleophold



ANDRE VIGTIGE OPLYSNINGER

Jesper Sørensen
jes@fgutrekanten.dk
6198 7781

Niels Dalgaard
nda@fgutrekanten.dk
2383 0236

Ansættelsesvilkår: En EGU-elev ansættes op til 37 timer om ugen. I
elevens praktikperioder aflønner virksomheden eleven med elevløn efter
gældende overenskomst for arbejdsområdet. Når eleven er på skole og
kurser, udbetales skoleydelse af FGU Trekanten. Under hele forløbet står
skolens EGU-kontaktlærere klar med støtte og vejledning i forhold til
praktikmål. 

Ferie: Eleven optjener feriepenge jævnfør den nye ferielov.

Bonus: Private virksomheder, der ansætter EGU-elever, får en samlet
bonus på op til 40.000 kr. fra Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag (AUB).
Beløbet beregnes og udbetales automatisk efter afsluttet praktikperiode
og EGU-skoleforløb ud fra antal praktikdage. Det svarer til 82 kr. pr.
kalenderdag i praktikperioden. 

Mulighed for SPS-støtte

EGU-KONTAKTLÆRERE
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